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Employers Assistance - How to Dismiss Staff -  Other Reasons 
�
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Goal 
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Overview 
�

'" 	����������������������������
��������������������!�
!�������!���!��!���
������
��������$���
��
�����������������������
���������(���!��

)" *�����+���,���������������������
����
��&�
��
��������
����������������������������
��

���!����������
��
��
���������������������������������#�������������$�

-" 	�����
������������.�
��������
����
���������
�!����
�

�" ���
�
���#�������������$�

%" /�
�
��
���������������!����

!" ���
�����������������!����

�" 	���
���
��������������

�" ����
�
������������!��������
���

�

Considerations  
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Content  Outline 
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Teaching Outcomes�
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Learning Objectives 
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Instructional Strategies 
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Certification/Qualifications 
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Suggested Learning Hours 
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